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 مقدمة والغرض المنشود .0

ليها فيما يلي بكلمة "الس ياسة"(  الداخليةتوفر س ياسة شعبة الرقابة  .0 الإطار )الشعبة( الخاصة بنشر التقارير )المشار اإ
ة عن دور الإدارة الناتجتقارير التدقيق الداخلي والتقييم، فضلا عن تقارير نشر تقارير الشعبة: اللازم وتضع المبادئ الرئيسة ل 

 1ول تنطبق هذه الس ياسة على تقارير التقييم الأولي وتقارير التحقيق النهائية، التي تكتسي سرية تامة.أأنشطة التحقيق. 

فية في تقاسم الدروس المس تفادة والتجارب فرصة لإظهار المساءلة على النتائج والشفا الداخليةويتيح نشر تقارير الرقابة  .5
المكتس بة من أأنشطة الرقابة مع أأصحاب المصالح المهتمين داخل الويبو وخارجها. كما يتيح ذلك النشر فرصة لجميع أأصحاب 

 ومن ثم  ،رهاا الشعبة من تتائج لأرراض التعم  المسسسيعن عمليات التحليل التي تجما ينبثق المصالح لتحسين اس تخدام 
 وتأأثيرها. الداخليةتعزيز وجاهة الرقابة 

وهي متسقة مع تظام موظفي  2.الداخليةالس ياسة بالتشاور مع الدول الأعضاء، طبقا لميثاق الويبو للرقابة وقد وُضعت  .3
، يق الداخليتدق الخاصة بال يير الدولية للممارسات المهنية لمعاكما أأنها تراعي االويبو ولئحته والإصدارات الإدارية ذات الصلة. 

دوائر التدقيق الداخلي لمنظمات الأمم المتحدة ومدوتة الأخلاقيات التي وضعها معهد المدققين الداخليين واعتمدها ممثلو 
والمعايير التي وضعها واعتمدها فريق الأمم المتحدة ، تعددة الأطرا  والمنظمات احككومية الدولية المعنيةالم والمسسسات المالية 

 .مستمر المحققين الدوليين اعتمدهاالتي الموحدة لإجراء التحقيقات التوجيهية والخطوط بادئ ييم، والم المعني بالتق 

 الرئيسةالمبادئ  .5

يرفع مدير شعبة الرقابة الداخلية التقارير النهائية عن التدقيق من ميثاق الرقابة الداخلية على ما يلي: " 31تنص الفقرة  .4
لى اللجنة الاستشارية المس تقلة للرقابة ومراجع احكسابات الخارجي.  لى المدير العام ونسخة اإ يتُاح لمراجع و الداخلي والتقييم اإ

 "تقييم بناء على طلبه.احكسابات الخارجي احكصول على مستندات أأو وثائق مسيدة للتدقيق الداخلي وتقارير ال 

ينشر مدير شعبة الرقابة الداخلية تقارير التدقيق الداخلي من ميثاق الرقابة الداخلية ما يلي: " 30وتشترط الفقرة  .2
يوماً من تاريخ صدورها.  31والتقييم، وتقارير عن دور الإدارة الناتجة عن التحقيقات، على موقع الويبو الإلكتروني في رضون 

حماية السلامة أأو الأمن أأو الخصوصية، يجوز لمدير الشعبة، حس بما يرتئيه، عدم الكشف عن تقرير بأأكمله أأو ولعتبارات 
 "حجب أأجزاء منه.

 الإجراءات .3

يمكمن تعميم تقارير الرقابة الداخلية عن طريق نشرها على موقع الويبو الإلكتروني العام جميع أأصحاب المصالح من س   .6
ولرفع قيمة التقارير ارد المفيدة في عملهم. التوقيت بشأأن منتجات الرقابة واس تخدام تلك المو احكصول على معلومات مناس بة 

لى أأعلى مس توى ممكن ومنع حالت خرق السرية واحتمال حدوث أ ثار ضارة من جراء تلك المنشورات، ينبغي  المنشورة اإ
 اتخاذ التدابير التالية:

                                                
1

 .الداخليةمن ميثاق الرقابة  34اتظر الفقرة  
2

صياغة س ياسات لتنفيذ كافة  ولتنفيذ مهمات الرقابة الداخلية بفعالية في الويبو، يضطلع مدير الشعبة بما يلي: :"الداخلية)ب( من ميثاق الرقابة 54اتظر الفقرة  
لى و وظائف الرقابة الداخلية، والتي تشمل التدقيق الداخلي والتقييم والتحقيق، وذلك بالتشاور مع الدول الأعضاء.  جراءات النفاذ اإ توفر الس ياسات قواعد واإ

اعتمدت الجمعية العامة للويبو النسخة الأخيرة من ميثاق الرقابة " و التقارير مع ضمان احكقوق في اتخاذ الإجراءات القاتوتية على نحو سليم واحكفاظ على السرية.
لى الدول الأعضاء للتشاور بشأأنها س ياسة نشر التقاري رُفعت. و 5104الداخلية في دورتها السادسة والأربعين المعقودة في سبتمبر   5102 فبراير 7في الفترة من ر اإ

 .5102أأبريل  7لى اإ 
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 الجودة

والمضمون على حد سواء، تخضع كل تقارير الرقابة لعملية داخلية لضبط الجودة، على في الشكل لضمان الدقة والجودة  .7
 النحو المنُظم في أأدلة الشعبة ذات الصلة الخاصة بالتدقيق الداخلي أأو التقييم أأو التحقيق.

اس تعراض  طبقا لميثاق الرقابة الداخلية سيتواصل، كما هو مبينم في مشروع التقرير، تخصيص وقت معقول لما يلي:و  .8
؛ ومراجعة النتائج، عند اللزوم، لمراعاة س ياقها ةلتمكين من تصحيح احكقائق المعروضمشروعات التقارير داخل المنظمة ل 

؛ ومشاركة الإدارة العليا في مناقشة أأي مجال من المعارضةالتشغيلي والتنظيمي؛ وتوضيح القضايا العالقة؛ والإبلاغ عن ال راء 
 الخلا .مجالت 

 الزمني الإطار

على موقع الويبو الإلكتروني العام في رضون ن تنُشر التقارير النهائية عن التدقيق الداخلي والتقييم ودور الإدارة يجب أأ  .9
لى 31( يوما باعتبارها ثلاثين )31( يوما من صدورها. وتُُسب الثلاثون )31ثلاثين ) رسال التقرير النهائي اإ ( يوم عمل بعد اإ

 الإدارة العليا.المدير العام أأو 

دة ل المح( 31تتيح مهلة الثلاثين )قد و  .01 دارة الع لنشر دم داري، والتحضير للرد، للاإ جراء اإ مكاتية الشروع في أأي اإ ليا اإ
لى المنظمة عندما يصبح التقرير في الملك العام.  حسب الاقتضاء، على أأية اس تفسارات قد توُجه اإ

 السرية

طار مُحصم  ف مشروعات التقارير أأو أأية معلوماتتصُنم  .00 ويرُاعى  عمليات التدقيق أأو التقييم أأو التحقيقلة أأو واردة في اإ
شارة ، 3من ميثاق الرقابة الداخلية 06طبقا للفقرة  طابعها "السري" حتى تنُشر على موقع الويبو الإلكتروني العام. وتُُذ  أأية اإ

لى الطابع السري للتقارير النهائية قبل نشرها.  اإ

 التقارير / عدم الكشف عن التقاريرحجب أأجزاء من 

الخصوصية، يجوز أأو الأمن  وأأ ولعتبارات حماية السلامة "  ما يلي:من ميثاق الرقابة الداخلية على 30تنص الفقرة  .05
". ويتخذ مدير الشعبة ذلك القرار بالتشاور هأأو حجب أأجزاء من تقرير بأأكمله، عدم الكشف عن حس بما يرتئيهلمدير الشعبة، 

ن، الإدارة. مع الوثيق  أأس باب عدم الكشف عن تقرير أأو حجب أأجزاء منه؛ وتتُاح تلك التقارير، بناء على  ،كتابياوتدُوم
 الطلب، للجنة الاستشارية المس تقلة للرقابة ومراجع احكسابات الخارجي والدول الأعضاء.

تقرير أأو حجب أأجزاء منه و يجوز، على سبيل الذكر ل احكصر، أأن تشمل الظرو  التي تس توجب عدم الكشف عن  .03
 احكالت التي يمكنها أأن تسفر عما يلي:

مصدر سري أأو تعريض شهود أأو مبلغين عن مخالفات أأو أأفراد أ خرين لتتقام محتمل أأو غير  الكشف عن هوية "0"
 ذلك من ال ثار الضارة؛

 أأو سري؛ازي و/البوح بأأسرار تجارية و/أأو معلومات س ياس ية أأو تجارية أأو مالية ذات طابع امتي "5"

فشاء معلومات شخصية عن موظفي الويبو؛ "3"  اإ

                                                
3

ُول دون الكشف عنها بطريقة غير  يراعى مدير الشعبة. 06  طار عمليات التدقيق أأو التقييم أأو التحقيق، ويَح لة أأو واردة في اإ الطابع السري لأية معلومات مُحصم
 مصرمح بها، ول ينبغي له اس تخدام تلك المعلومات سوى في حدود ما هو ضروري لأداء واجباته.
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تصنيف المعلومات س ياسة الويبو ل يكون الكشف عنها، في الأصل، مقيمدا بموجب الكشف عن معلومات  "4"
 ومناولتها؛

 الكشف عن معلومات تقنية أأو تشغيلية تتعلق بالسلامة/الأمن ويمكنها الإخلال بسلامة الموظفين والتأأثير "2"
 سلبا على تظُم الويبو الأمنية وربما تعريض المنظمة وزبائنها لخطر يمكن، خلا  ذلك، التصدي له بسهولة؛

 الكشف عن معلومات كفيلة بتعريض الأفراد لخطر قاتوني كبير؛ "6"

 لخطر تجاري أأو قاتوني أأو أأي خطر أ خر قد يضرم بسمعة المنظمة أأو عملياتها؛تعريض الويبو، دون داع،  "7"

 الإعاتة في ارتكاب أأو تدبير أأنشطة غير قاتوتية ضد الويبو. "8"

 المتابعة

لى نشر حالة تنفيذ توصيات تقارير التدقيق والتقييم ودور الإدارة، وتُديثها  .04 صدار كل تقرير، اإ ستسعى الشعبة، عند اإ
جراء التثبيت الواجب. وس يمكمن نشر تلك المعلومات  رصد التقدم المحرز في معالجة القارئ المهتم من بشكل دوري، بعد اإ

دة في التقارير المعنية من تقارير التدقيق والتقييم ودور الإدارة. وس تمثمل تلك المعلومات كذلك مسشرا متاحا  القضايا المحدم
 للجمهور لقياس مدى اس تجابة المنظمة لنتائج الرقابة والتوصيات المنبثقة عنها.

 الإعلام دوائر

واردة من تلك ابة اس تفسارات وأأس ئلة من جاتب دوائر الإعلام. وينبغي أأن توُجه الأس ئلة القد يثير نشر تقارير الرق .02
لى قسم دوائر الإعلام والأخبار التابع لشعبة التصالت بالويبو. ولضمان  الس ياق المرتبط بها تتائج الرقابة و بلورة وفهم الدوائر اإ

وتوفير المعلومات  لة عن المواضيع المسُ تفسر عنها لدى صياغة الردودسليم، ينبغي استشارة الوحدات المعنية المسسو على نحو
يلاء الاعتبار الواجب لأية تقييدات قد يكون منصوصا  الأساس ية والشروح والتوضيحات الوجيهة، حسب الاقتضاء، مع اإ

 عليها في س ياسات منفصلة سارية.

 اس تعراض الس ياسة .4

ل  .06  اس تعراضها على الأقل كل ثلاث س نوات اعتبارا من تاريخ صدورها.ستسُ تعرض الس ياسة باتتظام، ويفُضم

]يلي ذلك المرفق الأول[



IOD/PP/2015 
ANNEX I 

 الأولالمرفق 

 

 وثائق مرجعية

 )المرفق الأول للنظام المالي ولئحته( ميثاق الويبو للرقابة الداخلية .0

 ومناولتهاس ياسة الويبو لتصنيف المعلومات  .5

 ]نهاية المرفق الأول والوثيقة[


